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Allmant

Kommunférbundet Skane ar en ideell férening med uppgift att stdédja och utveckla den
kommunala sjélvstyrelsen, tillvarata kommunernas intressen, frdmja samverkan mellan
kommunerna samt bistd dem i deras verksamhet. Férbundet har sitt sate i Klippan.

Fdrbundets styrelse har under aret haft féljande sammanséattning:

1 januari — 12 april:

Ledam@ter Ersattare

Stefan Lundgren (m), Sjébo, ordférande Birger Lindgren (spi), Trelleborg
Thomas Hakansson (m), Lomma Jan Erik Einarsson (m), Orkelljunga
Kristina Jonsson (m), Tomelilla Thorbjérn Lindhqvist (m), Malmé
Christine Jénsson (m), Lund Tutti Johansson Falk (m), Landskrona
Karin Olsson Lindstrém (fp), Ystad, 2:e vice ordférande Dick Svensson (fp), Angelholm
Kjell-Ake Persson (c), Horby Lennart Pettersson (c), Svalév

Per Einarsson (kd), Kristianstad Lars Lundberg (kd), Sjébo

Bo Kristiansson (s), Kristianstad, 1:e vice ordférande Kent Martensson (s), Ystad

Inger Nilsson (s), Helsingborg Kerstin Fredriksson (s), Burlév
Kjell-Arne Landgren (s), Malmé Torbjoérn Lévendahl (s), Staffanstorp
Margareta Dovsjo (s), Lund Gun Nilsson (s), Tomelilla

Tommy Johansson (s), Ostra Goinge Marita Larsson (s), Landskrona
Cecilia Lind (s), Eslév Anneli Philipson (v), Malmé, adjungerad

13 april — 31 december:

Ledaméter Erséattare

Stefan Lundgren (m), Sjébo, ordférande Kristina Jénsson (m), Tomelilla
Thomas Hakansson (m), Lomma Péter Kovacs (m), Hoganas

Anja Sonesson (m), Malmo Bo-Anders Thornberg (m), Hassleholm
Carina Zachau (m), Orkelljunga Tomas Avenborg (m), Lund

Maria Winberg Nordstrom (fp), Helsingborg, 2:e vice ordférande Bo Polsten (fp), Staffanstorp
Kjell-Ake Persson (c), Hérby Anders Pettersson (c), Osby

Per Einarsson (kd), Kristianstad Liss Bocker (c), Angelholm

Bo Kristiansson (s), Kristianstad, 1:e vice ordférande, avied 22/12 Cecilia Lind (s), Eslév

Inger Nilsson (s), Helsingborg Kent Martensson (s), Ystad

Kent Andersson (s), Malmd Kerstin Fredriksson (s), Burlév
Margareta Dovsjo (s), Lund Torbjoérn Lévendahl (s), Staffanstorp
Tommy Johansson (s), Ostra Goinge Ulrika Thulin (s), Perstorp

Lari Pitka-Kangas (mp), Malmé Anneli Philipson (v), Malmd

Till styrelsen ar sex permanenta beredningar knutna. T.0.m varen 2007 fanns fyra kommittéer.
Styrelsen beslét under varen att utéka antalet permanenta beredningsorgan och andrade
samtidigt namnet till beredningar, fér att markeras deras roll som beredande organ till styrelsen.
Beredningarnas huvudsakliga uppgift har styrelsen under aret preciserat i bl.a. féljande punkter:

e Beredningarna skall bedriva sin verksamhet pa ett sadant satt att stérsta méjliga delaktighet
uppnas bland medlemskommunerna; beredningarnas uppgift ar att féra éverlaggningar med
fértroendevalda i kommunerna (t.ex. presidietraffar) och andra samverkansparter, félja
utvecklingen inom respektive verksamhetsomrade, fanga upp kommunernas énskemal och
behov av insatser, vacka forslag till atgarder samt att regelbundet rapportera om sin
verksambhet till styrelsen.

e Beredningarna ansvarar for att férankra sina férslag till beslut i medlemskommunerna.

e Beredningarna har en roll som lank mellan nationella, regionala och kommunala nivan inom
sitt verksamhetsomrade.

Styrelsen har under aret hallit sju sammantraden och det av styrelsen utsedda arbetsutskottet
fyra sammantraden.



Féljande beredningar finns:

Arbetsmarknads- och naringslivsfragor (3 sammantraden under aret)

Kommunalekonomiska fragor (1 sammantrade under aret)

Kultur-, fritids- och folkhélsofragor (1 sammantréade under aret)

Sambhallsbyggnadsfragor (2 sammantréaden under aret)

Utbildningsfragor (3 sammantraden under aret)

Vard- och omsorgsfragor (3 sammantraden under aret)

Styrelsen har vidare utsett en sarskild styrgrupp fér Energikontoret Skane, som ar en enhet inom
férbundet, samt projektgrupper for olika &ndamal, sdsom kollektivtrafik och gymnasiesamverkan.

Réadet fér kommunalekonomisk forskning och utbildning, KEFU, i vilket &ven Region Skane och
Lunds universitet ingar, ar en resultatenhet inom Kommunférbundet Skane. Verksamheten leds
av en sarskilt utsedd styrelse bestadende av nio personer, av vilka férbundet utser tre ledamoter
och tre erséttare.

Férbundet ager/deldger foljande aktiebolag:

* Geodatacenter Skane AB, som har till uppgift att samordna och utveckla kommunernas
geografiska databasinformation. Agarandel: 100 %

e Position Skdne AB, marknadsféring av Skane. Agarandel 15,25 %. Resterande aktier ags av
Region Skane. Under aret pabdrjades en diskussion med Region Skdne om omstrukturering
av verksamheten. Efter hérande av kommunerna har styrelsen fastnat for att medverka i att
en marknadsféringskoncern bildas. Agandet férdelas mellan Region Skane (85%) och
Kommunférbundet Skane (15%). Moderbolaget skall 4ga tre dotterbolag, ett for
investeringsframjande insatser, ett for evenemangsfragor och ett fér beséksnaring.

e Skanet AB, samordning av bredbandsutbyggnaden i Skane. Agarandel: 37,5 %. Resterande
andel &gs av Region Skane. Det ortssammanbindande bredbandsnatet (orter med éver 200
invanare) ar nu fardigbyggt varfér en diskussion om bolagets roll i den fortsatta
utbyggnaden, pabdrjats. Denna skall slutféras i borjan av 2008.

e VoB Syd AB, drift av hem fér vard och boende. Agarandel: 50 %. Resterande del &gs av
kommunalférbundet VoB Kronoberg.

Harutéver har Kommunférbundet Skane representanter i en rad samhallsorgan, i vilka &ven ingar
representanter fér andra organisationer och myndigheter, exempelvis Sydsam,
Lansarbetsndmnden Skane, styrgruppen fér vard och omsorg (gemensam mellan
Kommunférbundet Skane och Region Skane; namnandrades under aret till Samverkansgruppen
fér vard och omsorg), KEFU, Vardalinstitutet, partnerskap for strukturfonder m.fl.

Tjanstemannaorganisation
Till stéd fér den politiska organisationen finns ett férbundskansli férdelat pa tre kontor i vardera
Klippan, Lund och Malmé (energikontoret).

Personalstyrkan vid arets slut motsvarar 44,0 (35,9) heltidstjanster. Antalet arsarbetare under
aret uppgick till 38,7 (33,5), varav 10,9 (8,2) i tidsbegransade projekt.

En stor mangd personer med anstallning hos medlemskommunerna har under aret medverkat i
Kommunférbundet Skanes arbete som resurspersoner. Detta arbetssatt &r medvetet valt av tre
huvudsakliga skal. For det forsta ar det en garanti f6r att medlemskommunernas behov och
6nskemal om insatser naturligt kanaliseras till férbundets handlaggare. For det andra ar det ett
utmarkt satt att dra nytta av den kompetens medlemskommunerna har pd manga omraden. Fér
det tredje kan kostnaderna for férbundets verksamhet hallas pa en rimlig niva med ett
véalutvecklat personalsamarbete med kommunerna.

Verksamheten 2007
Kommunférbundet Skane har verksamhet inom de flesta av kommunernas verksamhets-
omraden. Férbundet besitter dock inte specialistkompetens inom alla omraden.
"Spetskompetens” av olika slag tillférs istallet verksamheten i form av tillfalliga konsultinsatser
och/eller inlaning av specialistkompetens som kommunerna innehar.
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Den roll férbundet har fér sina medlemmar kan sammanfattas i ett antal punkter:

Stimulera samverkan mellan medlemskommunerna

Ta initiativ till utvecklingsprojekt

Skapa moétesplatser for erfarenhets- och kunskapsutbyte samt kompetensutveckling
Bevaka kommunernas intressen i samhallsutvecklingen

Etablera goda kontakter med andra myndigheter och organisationer, regionalt,
nationellt och i det internationella nd&romradet.

En mattstock pa hur framgangsrik verksamheten &ar, &r kommunernas deltagande i projekt,
utbildningar, konferenser m.m. som Kommunférbundet Skane leder.
Nagra nyckeltal kan harvidlag ge en viss vagledning (inom parentes 2006 ars siffror):

Antal Antal
arrangemang deltagare
Kommunledningskonferenser, chefstréaffar,
natverkstraffar, temakonferenser o.dyl. 79 (82) 2833 (2694)
Utbildning/kompetensutveckling 164 (162) 7372 (7 300)
Vagledarkompetensen (studie- och
yrkesvagledningsprojekt) 43 (48) 2079 (1946)
FoU Skane - individ- och
familjeomsorg 21 (6) 750 (587)
FoU Skane — aldreomsorg 66 (25) 1 550 (847)
FoU Skane — handikappomsorg 28 (13) 431 (465)
Energikontoret Skane 19 (24) 833 (870)
Summa 420 (360) 15848 (14 709)

Totalt sett har antalet arrangemang 6kat med 17 % sedan féregaende ar, och antalet deltagare
med 8 %.

Foérutom att férbundets kurser och konferenser skall halla en hég kvalitet och motsvara
medlemskommunernas krav, ar en ledstjarna for styrelsen att efterstrava laga avgifter for
deltagarna; sjélvkostnadsprincipen tilldmpas. | jamférelse med kurs- och konferensutbudet pa
marknaden — i den man motsvarande utbud finns — lyckas férbundet halla en mycket
ldg/konkurrenskraftig niva.

Mycket av férbundets arbete bedrivs i projektform. | huvuddelen av de ca 80 genomférda eller
pagaende projekten — stora som sma — ar kommunerna representerade. | manga fall leds
projekten av tjansteman pa Kommunférbundet Skane medan férbundet i andra projekt “endast”
ar deltagare. En mycket stor del (cirka 40 %) av projekten sker i samverkan med Region Skane.

Nagra handelser
Ur den flora av projekt och aktiviteter som férbundet arbetade med under 2007, vill vi lyfta fram
féljande:

e De regelbundet aterkommande kommunledningskonferenserna ar en av Kommunférbundet
Skénes viktigare arenor for att stdmma av med medlemskommunernas ledningar om
férbundets arbete motsvarar férvantningarna. Uppslutningen vid dessa konferenser &r
mycket god. Samma goda uppslutning har vi ocksa kunnat notera vid de arligen
aterkommande valfardskonferenserna (2007 deltog 280 personer fran 32 kommuner) och
kunskapsresorna till I1ander i Sk&nes narhet. Under 2007 gick kommunledningsresan till
Holland.



Det under 2001 pabdérjade samarbetet mellan lanets gymnasieskolor har resulterat i ett avtal
om berékning av interkommunala erséttningar, vilket alla kommuner undertecknat. Vidare
har en databas fér alla gymnasieutbildningar i Skéne (saval i offentlig som privat regi) tagits i
bruk. Nésta stora del i detta samarbete &r att utarbeta forslag till samverkan om intagning till
lanets gymnasieskolor, vilket pabérjats av styrgruppen fér gymnasiesamverkan.

| samband med att Skanetrafiken bildades 1998 tecknades ett samarbetsavtal mellan
kommunerna och Region Skane (som ny trafikhuvudman). Ett behov av dversyn av avtalet
har konstaterats under senare ar. Ett forslag till reviderat avtal har Kommunférbundet Skane
och Region Ské&ne enats om och rekommenderat kommunerna att godkanna.

| samverkansorganisation for hjalpmedelsfragor ingar samtliga kommuner. Avtalet I6pte ut
2007-12-31. Styrelsen har under aret utarbetat ett nytt avtalsférslag om fortsatt samverkan
fr.o.m. 2008. Samtliga kommuner har tecknat det nya avtalet, som léper t.0.m. 2009-12-31.
Under aret deltog férbundet i utarbetandet av de EU-program fér nasta strukturfondsperiod,
2007-2013, som berér Sk&dnes kommuner. Det blir tre regionala program och fyra s.k.
territoriella program.

Férbundet har under ett flertal &r arbetat med att samordna/genomféra upphandlingar fér de
skanska kommunerna. Efter 6nskemal fran kommunerna beslét styrelsen att férstarka
organisationen pa detta omrade. Ett antal stora upphandlingar, bl.a. vardplatser inom
socialtjanst, psykiatri och LSS (Lagen om stdd och service at vissa funktionshindrade) har
pabdrjats.

Under varen 2007 éverlamnade den s.k. Ansvarsutredningen sitt betdnkande "Hallbar
samhallsorganisation med utvecklingskraft, SOU 2007:10”, vilket regeringen remitterade till
bl.a. férbundet. Styrelsen avgav sitt yttrande efter ett omfattande samrad med kommunerna
och Region Skane.

Styrgruppen e-tjanster tog i bérjan av aret initiativ till att presentera ett férslag till ett
samlat grepp for den offentliga sektorn i Skane kring IT samt e-tjanstutveckling.
Styrelsen stalldes sig bakom férslaget att utveckla en gemensam standard for IT-
kommunikationen i Skane.

Kommunférbundet Skane har i samverkan med Sveriges Kommuner och Landsting utarbetat
en ny prognos fér den framtida kompetensférsérjningen i Skanes kommuner. Den senaste
prognosen avsag perioden 2001-2011 Den nu gjorda prognosen fér perioden

2005 —2015 visar pa omfattande rekryteringsbehov.

Instrémningen av flyktingar och bostadssituationen i Skane medfér att alla goda krafter
maste samverka och delta i introduktionsarbetet. Styrelsen tog under aret initiativ till att en
regional samverkansgrupp skulle bildas pa chefsniva och under landshévdingens ledning
inom migrationsomradet.

Ett nytt radiokommunikationssystem, RAKEL, for s.k. blaljusmyndigheter (bl.a. kommunernas
raddningstjanst) har diskuterats i flera ar. Sedan staten aviserat betydligt battre villkor (bl.a.
sankta kostnader) har férbundsstyrelsen forklarat sig beredd att rekommendera de skanska
kommunerna att ansluta sig till systemet. Fragan kommer f6r skansk del att avgéras i bérjan
av 2008.

Styrelsen genomférde under 2007 en konferens om férbundets prioriteringar under de
kommande aren.

Ekonomi

Férbundsavgift

Férbundsavgiften for Kommunférbundet Skanes uppgick under 2007 till 0,38 promille av
medlemskommunernas skatteunderlag (inklusive statliga bidrag), vilket motsvarar

14:20 kronor per invanare sett pa hela lanet.

Foérbundet administrerar &ven kommunernas avgifter fér marknadsféring till Position Skane AB,
till gemensamma ledningsfordon inom raddningstjénsten samt radet fér kommunalekonomisk
forskning och utbildning, KEFU. Av dessa medel, sammanlagt cirka 9,1 miljoner kronor, ingar
endast 1,1 miljoner i férbundets totala omséattning. Kommunernas avgifter till Position Skane,

8 miljoner kronor under 2007, paverkar inte férbundets resultat eftersom de ograverat férs vidare
till bolaget.
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Pensioner

Kommunférbundet Skanes pensionsatagande uppgick vid arsskiftet 2007/2008 till

15 miljoner kronor (inklusive individuell del). Detta atagande hanteras genom att medel avsatts i
en pensionsstiftelse, vars tillgangar vid arets slut uppgick till 18 miljoner kronor.
Pensionsstiftelsen dkade i varde under aret med cirka 1,7 % (2006 6kade stiftelsen med

13,7 %). Under aret har ingen inbetalning gjorts till pensionsstiftelsen. Stiftelsens tillgangar
uppgar till 120 % av den beréknade pensionsskulden.

Resultat
Arets resultat fér Kommunférbundet Skane uppgar till 20 tkr (2006: 471 tkr).

Forslag till disposition av vinst/férlust
Styrelsen foreslar att arets vinst, 20 tkr, éverfors i ny rékning.

Resultat och stallning
Resultatet av férbundets verksamhet samt den ekonomiska stéllningen vid rakenskapsarets
utgang framgar i 6vrigt av efterféljande resultatrékningar och balansrékningar med noter.

Resultatrakning (tkr) Not 2007 2006
Nettoomsattning 2 57 852 49 344
Ovriga rorelseintakter 2 265 107
Summa intakter 58 117 49 451
Verksamhetens kostnader

Ovriga externa kostnader 3 -32 407 -26 692
Personalkostnader 4 -25 893 -22 114
Avskrivningar 5 -526 -496
Summa kostnader -58 826 -49 302
Roérelseresultat -709 149
Resultat fran finansiella investeringar

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 6 729 418
Rantekostnader och liknande resultatposter - -2
Summa resultat fran finansiella poster 729 416
Resultat efter finansiella poster 20 565
Aktuell skatt 0 -94
Arets vinst 20 471



Balansréakning (tkr) Not

Tillgangar

Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar

Inventarier 7
Ledningsfordon och andra fordon 7
Finansiella anlaggningstillgangar 8

Andelar i dotterbolag
Andra langfristiga vardepappersinnehav

Summa anlaggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga kortfristiga fordringar 9
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 10

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Eget kapital och skulder
Eget kapital

Eget kapital 11
Kapitalbehallning vid arets bérjan

Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 12
Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Stallda sakerheter
Ansvarsforbindelser
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Noter

Not 1 Noter till resultat och balansrakning
Fdrbundets arsredovisning har upprattats enligt Arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allmanna rad. Redovisningsprinciperna &r oférandrade i jamférelse med féregaende ar.

Intékter
Intékterna redovisas i den period de uppkommer. Foérskott redovisas som férutbetalda intékter.
Forskott kan dven avse pagaende projekt som stracker sig dver arsskiftet.

Fordringar/skulder

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning berdknas bli betalda.
Skulder upptas till nominellt belopp. En fordran (upplupen intakt) kan &ven avse pagaende
projekt som stracker sig 6ver arsskiftet.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar upptas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar.
Avskrivningar gors systematiskt dver den bedémda nyttjandetiden. Féljande avskrivningstider
tillampas:

Inventarier, verktyg och installationer 20 %
Datorutrustning 30 %
Fordon 30 %

Finansiella anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar som &r avsedda for langsiktigt innehav redovisas till
anskaffningsvarde. Har en finansiell anlaggningstillgang pa balansdagen ett lagre varde an det
bokférda vardet skrivs tillgangen ner till detta 1agre varde om det kan antas att vardenedgangen
ar bestaende.

Not 2 Verksamhetens intakter

2007 2006
Avgifter fran kommuner 16 601 14 539
Kursavgifter 12 634 12 021
KEFU 2474 2 688
Ledningsfordon 585 319
FoU 5822 5058
Energikontoret 7778 5 096
KTU * 0 279
Ovriga intékter 12 223 9 451
Summa 117 49 451

* Projektet KTU (Kompetens for tillvaxt och utveckling) &r ett trearigt projekt, vars omslutning varit
5 121 tkr. Projektet avslutades 2005-12-31. Posten 279 tkr avser intékter som inte var kdnda vid
uppréattandet av 2005 ars bokslut. Posten motsvaras av en lika stor summa kostnader (not 3).



Not 3 Externa kostnader

Lokalkostnader
Kontorskostnader
Datakostnader

Képta tjanster

-"-, KEFU

-’-, FoU

-”-, Energikontoret

-"-, KTU

Telefon och porto

Kurs och konferensarrangemang
-"-, KEFU
Resekostnader

-"-, KEFU

Tidningar och tidskrifter
Ovriga kostnader

-"-, KEFU

Summa

Not 4 Personalkostnader

Lénekostnader

Arvoden

Erséattning till uppdragsgivare

-"-, KEFU

Traktamenten och bilersattningar
Sociala avgifter

-"-, KEFU

Pensionskostnader

Ovriga personalkostnader

Summa

Medelantal anstallda
Tjansteman
varav kvinnor

Loéner och 6vriga ersattningar
Direktor och styrelse

Ovriga anstéllda
Uppdragstagare

Sociala kostnader exkl pensionskostnader

varav direktdr och styrelse
Pensionskostnader
varav direktdr och styrelse

Inga avtal om avgangsvederlag har traffats med ledande befattningshavare.

2007

1388
1224

407
6 287
1470
1 546
2704

1170
8 009
235

2 876
98
275
4 642
76

32 407

2007

15 327
662
452
964

1054
5453

1164
1

38,7
22,4

2007
1143
15148
1114
5519
371
1164
38

2006

1135
1264
408
4 565
1515
1998
1005
279
893
7519
304
2 301
100
141
3175
90

26 692

12 071
1223
4704

336
889



Sjukfranvaro

Total sjukfranvaro
- varav langtidssjukfranvaro*
- sjukfranvaro fér man
- sjukfranvaro for kvinnor
- anstallda — 29 ar**
- anstallda 30 — 49 &r
- anstallda 50 ar -

2007

2,63 %
48,63 %
1,84 %
3,22 %

0,88 %
3,81 %

2006
0,92 %

0,14 %
1,40 %

0,29 %
0,98 %

* Med langtidssjuk avses sjukfranvaro under en sammanhangande tid av 60 dagar eller mer.

** Farre &n 10 anstallda.

Not 5 Avskrivningar

Ledningsfordon och andra fordon
Inventarier
Summa

Not 6 Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter

Ranteintakter
-"- KEFU
Valutavinst
Summa

Not 7 Inventarier

Inventarier

Ingédende ackumulerade anskaffningsvérden
Arets utrangeringar

Arets inkdp

Utgéende ackumulerade anskaffningsvarden

Ingédende ackumulerade avskrivningar
Aterforda avskrivningar avseende utrangeringar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Summa inventarier

Ledningsfordon och andra fordon

Ingédende ackumulerade anskaffningsvérden
Arets inkop

Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden
Ingédende ackumulerade avskrivningar

Arets avskrivningar

Utgéende ackumulerade avskrivningar
Summa fordon

Utgaende restvéarde enligt plan

2007-12-31 2006-12-31
31 25
495 471
526 496
2007-12-31 2006-12-31
672 386
51 32
6
729 418
2007-12-31 2006-12-31
2 877 2 966
0 -688
607 599
3484 2 877
-2 370 -2 587
0 688
495 471
-2 865 -2 370
619 507
2 940 2 940
17 -
2 957 2940
-2 915 -2 890
=31 -25
-2 946 -2 915
11 25
630 932



Not 8 Finansiella anlaggningstillgangar

1000 aktier i Geodatacenter Skane AB

Org nummer 556558-4009 med sate i Klippan

1525 aktier i Position Skane AB

Org nummer 556244-7127 med sate i Malmé kommun
1500 aktier i Skanet AB

Org nummer 556638-8517 med séate i Kristianstad
4000 aktier i VoB Syd AB

Org nummer 556650-4204 med sate i Kristianstad
VoB Syd AB, agartillskott

Summa

Not9  Ovriga fordringar

Mervéardesskatt

Inkomstskatt

Kommunassurans Syd Férsakrings AB
Summa

Not 10 Férutbetalda kostnader och upplupna intakter

Upplupna intakter
Upplupna ranteintakter
Forutbetalda kostnader
Pagaende projekt
Summa

Not 11  Eget kapital

2007
Forbundet KEFU
Belopp vid arets ingang 9 237 639
Arets resultat 261 -241
Belopp vid arets utgang 9498 398
Summa eget kapital 9 896

Not 12  Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Pagaende projekt

Semesterldner inkl sociala avgifter
Sociala avgifter

Sérskild 16neskatt

Anslag till KEFU, FoU
Kommunernas avgifter for 2008
Ovriga upplupna kostnader
Summa
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100 100
157 157
150 150
4000 4000
2 575 2 575
6 982 6 982
2007 2006
190 47
499 406
119 0
808 453
2007-12-31 2006-12-31
27 21
76
0 0
1156 466
1259 487

2006

Foérbundet KEFU

8 753 652

484 - 13

9 237 639

9 876

2007-12-31 2006-12-31
16 254 8 328
976 844
587 500
229 174
197 137
27 808 26 115
2 411 4162
48 462 40 260




Slutord

Styrelsens strévan &r att samtliga medlemskommuner skall uppleva att Kommunférbundet Skane
driver en verksamhet som &r till nytta for utvecklingen av de skanska kommunerna.
Verksamheten skall bedrivas pa medlemskommunernas villkor. Ingen kommun skall kdnna sig
férhindrad att delta i nagon av férbundets olika verksamheter.

Denna arsredovisning kommer att férelaggas forbundsmétet varen 2009, for faststallelse.

Klippan 2008-04-19

Mari Wlnberg Nordstrom
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Var revisionsberattelse har avgetts

ER T .

Bo Evanth Sture Nilsson

Sven- Bertll Persson



Revisionsberittelse
Till férbundsmétet | Kommunférbundet Skane
Org nr 837600-9109

Vi har granskat arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens férvaltning i Kommun-
férbundet Skane for ar 2007. Det &r styrelsen som har ansvaret fér rakenskapshandlingarna och
for att arsredovisningslagen tilldmpas vid uppréattandet av arsredovisningen. Vart ansvar ar att
uttala oss om arsredovisningen och foérvaltningen pa grundval av var revision.

Revisionen har utférts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebér att vi planerat och
genomfért revisionen for att med hég men inte absolut sakerhet forsakra oss om att ars-
redovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett urval
av underlagen for belopp och annan information i rakenskapshandlingarna. | en revision ingar
ocksa att prova redovisningsprinciperna och styrelsens tillampning av dem samt att bedéma de
betydelsefulla uppskattningar som styrelsen gjort nar den upprattat arsredovisningen samt att
utvardera den samlade informationen i arsredovisningen. Vi har granskat vasentliga beslut,
atgarder och férhallanden i féreningen for att kunna bedéma om nagon styrelseledamot har
handlat i strid med arsredovisningslagen eller forbundsordningen. Vi anser att var revision ger
oss rimlig grund fér vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en rattvisande
bild av féreningens resultat och stélining i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens évriga delar.

Styrelsens ledaméter har enligt var bedémning inte handlat i strid med férbundsordningen.
Vi tillstyrker att forbundsmoétet beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

Lund den 21 april 2008
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Bo Evanth Sture Nilsson Sven-Bertil Persson

12(12)





