
Strukturbild 2.0 -
fortsatt dialog om Skånes utveckling



…överbrygga glappet mellan det 
regionala utvecklingsprogrammet och 

Strukturbild för Skåne

regionala utvecklingsprogrammet och 
den kommunala översiktsplaneringen…



Länken till RUP - tillgänglighet

”Den snabba befolkningstillväxten, regionförstoringen och 
de miljöproblem trafiken ger upphov till understryker 
behovet av en ökad samsyn mellan de skånska behovet av en ökad samsyn mellan de skånska 
kommunernas översiktsplaner, utvecklingsprogrammet och 
infrastrukturplaneringen. Det krävs en samverkan för att 
planera för och utveckla robusta och hållbara fysiska 
strukturer avseende infrastruktur, bostäder, arbetsplatser, 
rekreation och grönstruktur. Ett regionalt perspektiv på 
planeringen är nödvändig.” 



• En gemensam kunskapsbas

• Gemensamma strategier

Strukturbild för Skåne – start 2005

• Gemensamma strategier



• ”Att bo och arbeta i Skåne”

• ”Näringsliv, handel och service i Skåne”

• ”Markanvändning i Skåne”

Delrapporter

• ”Markanvändning i Skåne”

• Image och attraktionskraft

• Flerkärnighet



Ny fas – Strukturbild 2.0

• utveckla arbetet med en gemensam syn på 
Skånes utveckling i form av strategier med 
koppling till den fysiska planeringen

• Skånes framtida utveckling – 2030?

• Önskvärd utveckling - Hur når vi dit?

• Vägval och scenarier - IPM

• Gemensamma utvecklingsstrategier och 
målbilder



Varför gemensamma strategier?

- stärka utvecklingen i Skåne

- förbättra Skånes konkurrenskraft

- drivande roll i Öresundssamarbetet

- möjliggöra de positiva effekterna av ESS 

- samordna infrastrukturplanering med 
bebyggelseplanering



Gemensamma strategier –
dialog med kommunerna under våren 2009

• Politisk process nödvändig

• Träffa varje kommun för förankring, ”sälja 
in” och dialog

• Delarna bidrar till helheten och tvärtom

• Involvera tjänstemännen på ett kreativt • Involvera tjänstemännen på ett kreativt 
sätt

• Behöver ta tid  - minst 2 år

• Process och produkt lika viktigt

• En långsiktig satsning – förtroende, tid, 
delaktighet och gemensamt 
ansvarstagande är avgörande



RUPRUP
KULTUR

ATTRAKTIVA STADSMILJÖERBOENDE

????

Knyta ihop, men även nytt…

RUPRUPSTRUKTURBILD 2.0 

ATTRAKTIVA STADSMILJÖER

KOLLEKTIVTRAFIK
GRÖNSTRUKTUR

INFRASTRUKTUR

BOENDE

NÄRINGSLIV
KREATIVITET



Förslag processteg

• Hur kan Skånes utveckling se ut? Scenarier och 
strategiska frågeställningar

• Politisk dialog om fokus och samverkan• Politisk dialog om fokus och samverkan

• Komma överens om mål, gemensamma frågor

• Gemensam strukturbild med strategier

• Samverkansprojekt och implementering i ÖP



feb nov

Framtag Scenarier Workshops strategiska frågeställningar

Kreativa workshops TJ – inspel/underlag

Kommundialog

Förankring politiskt

augapr dec

Runda bord
Idéupplägg - beställning Projektskiss tas fram

Politisk dialog 33 kommuner – strategiska frågeställningar

Förädling Strukturbild

Förankring politiskt i kommunerna

Infomöte Kick-Off

juni

feb juni sep

Release

Identifiering samverkansprojekt

Verktygslåda Ta fram handlingsplan

dec

apr

Politiskt beslutHearing

aug dec

Genomförande – support, stödja process

Extern kommunikation

feb juni dec



Politisk dialog och förankring

Regionstyrelsens ledning bjuder in till 
träffar under arbetets gång

Den politiska styrgruppen – mer operativt 
ansvar, gärna fler representanter



Therese Andersson, projektledare

www.skane.se/strukturbild

Therese Andersson, projektledare
therese.m.andersson@skane.se


